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Пояснительная записка 
 

Рабочая программа воспитания Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения Казачинской средней общеобразовательной школы 
(далее–Рабочая программа воспитания, Программа воспитания) разработана в 
соответствии с учетом требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. 

№304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 
Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с учетом Плана 
мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в 
Российской Федерации на период до 2025 года, федерального государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования, Примерной рабочей программы 
воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы 
дошкольного образования, разработанной сотрудниками Института стратегии развития 
образования РАО в рамках государственного задания и одобрена решением Федерального 
учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г. 
№ 2/20). Программа воспитания является компонентом основной образовательной 
программы Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
Казачинской средней общеобразовательной школы (дошкольные группы). В связи с этим 
структура Программы воспитания включает три раздела целевой, содержательный и 
организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, 
формируемая участниками образовательных отношений. 

1) Программа воспитания основана на воплощении национального 
воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное 
(идеальное) представление о человеке.  

2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 
личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде.. 

3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 
традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - это 
нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые 
от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности 
и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, 
нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и 
культурном развитии многонационального народа России.  

4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к 
традиционным ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы 
человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 
судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 
духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 
взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 
единство народов России.  

5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в 
содержании воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями 
детей.  
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6) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 
воспитания.  

7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 
направления воспитания  

8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе 
социального направления воспитания.  

9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления 
воспитания.  

10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 
направления воспитания.  

11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания.  
12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания.  
13) Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 
выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества 

14) С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 
ребёнок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 
воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 
партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 
библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей.  

15) Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 
содержательный и организационный.  

16) Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания 
в ДОО.  
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Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы 
 

 
1.1. Цель Программы воспитания  

Общая цель воспитания в МБОУ Казачинской СОШ (дошкольные группы) - это 
личностное развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий 
для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского 
общества, что предполагает:  

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 
российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения;  

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному 
и социокультурному), другим людям, самому себе;  

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.  

Общие задачи воспитания: 
1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 
2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 
совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, 
его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;  

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 
проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 
общностей.  

Направления воспитания. 
Патриотическое направление воспитания. 

Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у 
ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и 
творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 
воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 
нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — России, 
своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 
патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 
нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 
особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 
«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков 
(предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: 
отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося 
сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности преодолевать 
трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 
устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины 
(предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание 
чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего 
населенного пункта, района, края, Отчизны в целом).  

Духовно-нравственное направление воспитания. 
Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности 

к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-
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ответственному поведению.  
 Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно- нравственного 

направления воспитания.  
 Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой 

сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, 
содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-
историческом и личностном аспектах.  

Социальное направление воспитания. 
 Цель социального направления воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить 
общий язык с другими людьми.  

 Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 
направления воспитания.  

 В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 
отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 
нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 
Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению 
невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 
личная социальная инициатива ребёнка в детско-взрослых и детских общностях.  

 Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 
моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 
способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в 
своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 
нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. 
Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом 
поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка 
культурного поведения.  

Познавательное направление воспитания. 
Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания. 
Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 
В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 
умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. 
Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 
содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 
деформирует личностное развитие ребёнка.  

 Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 
целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 
окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека.  

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 
Цель - формирование гигиенических навыков и правил безопасности. 
Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания.  
Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 
основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 
социального благополучия человека.  

Трудовое направление воспитания. 
 Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к труду.  
 Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания.  
 Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 
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привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 
нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 
Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 
Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 
ответственности за свои действия.  

Эстетическое направление воспитания. 
 Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у 

ребёнка ценностного отношения к красоте.  
 Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания.  
 Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания 
и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 
развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 
составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 
обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 
удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 
воспитанию художественного вкуса.  

Целевые ориентиры воспитания. 
 Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 
ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного 
возрастов.  

В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 
осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 
дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 
педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 
формального сравнения с реальными достижениями детей.  

 
Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление воспитания Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое  Родина, природа  Проявляющий привязанность к близким людям, 
бережное отношение к живому  

Духовно- нравственное  Жизнь,  
милосердие, добро  

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 
«плохо». Проявляющий сочувствие, доброту.  

Социальное  Человек, семья, дружба, 
сотрудничество  

Испытывающий чувство удовольствия в случае 
одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со 
стороны взрослых. Проявляющий интерес к другим 
детям и способный бесконфликтно играть рядом с ними.  
Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 
самостоятельным (свободным) активным действиям в 
общении.  
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Познавательное  Познание  Проявляющий интерес к окружающему миру. 
Любознательный, активный в поведении и деятельности.  

Физическое  и 
оздоровительное  

 Здоровье, жизнь  Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий 
основными способами укрепления здоровья - физическая 
культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная 
гигиена, безопасное поведение и другое; стремящийся к 
сбережению и укреплению собственного здоровья и 
здоровья окружающих.  
Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 
подвижным играм, стремление к личной и командной 
победе, нравственные и волевые качества.  

Трудовое  Труд  Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 
обстановке. Стремящийся помогать старшим в 
доступных трудовых действиях. Стремящийся к 
результативности, самостоятельности, ответственности в 
самообслуживании, в быту, в игровой и других видах 
деятельности (конструирование, лепка, художественный 
труд, детский дизайн и другое).  

Эстетическое  Культура и красота  Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту 
в окружающем мире и искусстве. Способный к 
творческой деятельности  
(изобразительной, декоративно- оформительской, 
музыкальной, словесно- речевой, театрализованной и 
другое).  

 
Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения Программы. 

Направления воспитания  Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое   Родина, природа  Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране - России, испытывающий 
чувство привязанности к родному дому, семье, близким 
людям.  

Духовно- нравственное   Жизнь, милосердие, 
добро  

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий традиционные ценности, 
ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 
способный к сочувствию и заботе, к нравственному 
поступку.  
Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, 
проявлять заботу; Самостоятельно различающий 
основные отрицательные и положительные человеческие 
качества, иногда прибегая к помощи взрослого в 
ситуациях морального выбора.  



9  

Социальное   Человек, семья, дружба, 
сотрудничество  

Проявляющий ответственность за свои действия и 
поведение; принимающий и уважающий различия между 
людьми. Владеющий основами речевой культуры. 
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать 
и слышать собеседника, способный взаимодействовать 
со взрослыми и сверстниками на основе общих 
интересов и дел.  

Познавательное   Познание  Любознательный, наблюдательный, испытывающий 
потребность в самовыражении, в том числе творческом. 
Проявляющий активность, самостоятельность, 
инициативу в познавательной, игровой, 
коммуникативной и продуктивных видах деятельности и 
в самообслуживании. Обладающий первичной картиной 
мира на основе традиционных ценностей.  

Физическое и 
оздоровительное  

  Здоровье, жизнь  Понимающий ценность жизни, владеющий основными 
способами укрепления здоровья - занятия физической 
культурой, закаливание, утренняя гимнастика, 
соблюдение личной гигиены и безопасного поведения и 
другое; стремящийся к сбережению и укреплению 
собственного здоровья и здоровья окружающих. 
Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 
подвижным играм, стремление к личной и командной 
победе, нравственные и волевые качества.  
Демонстрирующий потребность в двигательной 
деятельности. Имеющий представление о некоторых 
видах спорта и активного отдыха.  

Трудовое  Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 
основе уважения к людям труда, результатам их 
деятельности. Проявляющий трудолюбие при 
выполнении поручений и в самостоятельной 
деятельности. 

Эстетическое  Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 
быту, природе, поступках, искусстве.  
Стремящийся к отображению прекрасного в 
продуктивных видах деятельности. 

 
1.2. Методологические основы и принципы построения  

Программы воспитания 
Методологической осново Программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и практичные подходы. Концепция Программы основывается на 
базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся в 
Федеральном законе от   29декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 
отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и 
личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое 
содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; 
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амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически детских 
видов деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами МБОУ Казачинской СОШ 
(дошкольные группы), определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 
социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах  
человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

• принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 
личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, 
трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой
 культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, 
рационального природопользования; 

• принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 
смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 
отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 
взаимное уважение;  

• принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 
культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;  

• принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 
воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его 
к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную 
рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной 
системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 
возможность следования идеалу в жизни;  

• принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 
интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через 
призму безопасности и безопасного поведения;  

• принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 
совместно деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 
культурным ценностям и их освоения; 

• принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 
котором все дети, независимо от их физических, психических, 
интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 
включены в общую систему образования. Данные принципы реализуются в 
укладе детского сада, включающем воспитывающие среды, общности, 
культурные практики, совместную деятельность и события. 

 
1.2.1. Уклад образовательной организации 

1) Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ОУ, определяет 
мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности 
детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного 
образования.  

2) Уклад ДОО - это её необходимый фундамент, основа и инструмент 
воспитания.  

3) Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников 
образовательных отношений: руководителей ОО, воспитателей и специалистов, 
вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), 
субъектов социокультурного окружения ОО.  

Цель и смысл деятельности ОУ, его миссия. 
Целью деятельности дошкольных групп МБОУ Казачинской СОШ, является 

воспитание социализированной, высоко нравственной, патриотичной личности ребенка, 
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любящей свою страну, в последствии готовую к отстаиванию ее интересов.   
Миссия заключается в объединении усилий ОУ и семьи для создания условий в 

решении поставленной цели.  
Стратегия: формирование социальных компетенций, духовно-нравственных, 

патриотических качеств   у воспитанников в условиях сетевого партнерства дошкольных 
групп с учреждениями социальной сферы, использования сельской инфраструктуры; 
развитие ресурсного, материально-технического, кадрового, научно-методического 
обеспечения образовательного процесса; создание эмоционально комфортного климата в 
учреждении для всех участников образовательных отношений; повышение внутренней и 
внешней конкурентоспособности педагогов учреждения на учрежденческом, 
муниципальном и региональном уровне; развитие системы дополнительного образования 
в разных формах и видах деятельности детей; реализация компетентного подхода в 
образовательном процессе образовательной организации; формирование информационно-
ресурсного фонда дошкольных групп.  

Выполнение данной стратегии обеспечивается за счёт: создания условий для 
повышения квалификации педагогических кадров; создания системы морального и 
материального стимулирования качественного профессионального труда; развития 
материально-технической базы учреждения; формирования единого образовательного 
пространства ОУ, реализацию механизма социального партнерства детского сада с 
учреждениями социальной сферы; использования городской инфраструктуры в 
образовательных целях.  

Цель решается через использование инфраструктуры села, РППС дошкольных 
групп (уголки/зоны в группах по патриотическому воспитанию «Моя Россия» и др.), 
технологии позитивной социализации Н.П. Гришаевой, экскурсии, беседы, чтение 
литературы, просмотры и обсуждения  видеороликов, мультфильмов и др.  

К ценностям дошкольных групп МБОУ Казачинской СОШ относятся: 
• информационная открытость, поддержка и сотрудничество всех участников 

образовательных отношений;  
• профессионализм и высокое качество образовательных услуг; 
• единое образовательное пространство МБОУ Казачинская СОШ, 

сформированное за счет дошкольного, начального, среднего звена, устойчивого 
социального партнерства, использование ресурсов школы, села; 

• возможность реализации творческого потенциала всех участников 
образовательных отношений; 

• теплая и дружеская атмосфера.  
Принципы жизни и воспитания в ОУ. 

Программа воспитания построена на основе ценностного подхода, 
предполагающего присвоение ребенком дошкольного возраста базовых ценностей и 
опирается на следующие принципы:  

• принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 
личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 
гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 
отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

• принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 
смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 
содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

• принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 
культуре и традициях России, включая культурные особенности края, района;  

• принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 
позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 
диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 
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построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 
реальную возможность следования идеалу в жизни;  

• принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 
интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 
безопасности и безопасного поведения; 

• принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 
совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 
ценностям и их освоения;  

• принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 
котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 
культурно-этнических языковых и иных особенностей, включены в общую систему 
образования;  

• принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка как 
субъекта собственной жизнедеятельности; воспитание самоуважения, привычки к заботе о 
себе, формирование адекватной самооценки и самосознания;  

• принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию и 
организации образовательного процесса. В основе систематизации содержания работы 
лежит идея развития базиса личностной культуры, духовное развитие детей во всех 
сферах и видах деятельности;  

• принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы 
воспитательной работы должны соответствовать возрастным особенностям ребенка; 

• принципы индивидуального и дифференцированного подходов. 
Индивидуальный подход к детям с учетом возможностей, индивидуального темпа 
развития, интересов. Дифференцированный подход реализуется с учетом семейных, 
национальных традиций и т.п. 

Образ дошкольных групп МБОУ Казачинской СОШ.  
Его особенности, внешний вид. 

Имидж ДОО - эмоционально окрашенный образ ДОО, обладающий 
целенаправленно заданными характеристиками и призванный оказывать психологическое 
влияние определённой направленности на конкретные группы социума.  

МБОУ Казачинская СОШ (дошкольные группы) - небольшое по современным 
меркам здание начального звена. В здании отведено место для детей дошкольного 
возраста. Функционируют две дошкольные группы на 30 мест, есть спортзал, прачечная, 
медицинский кабинет, ванная комната, методический кабинет. Место уютное и эстетично 
оформленное. Внешнее и внутренне оформление дошкольных групп способствует 
эмоционально комфортному пребыванию всех участников образовательных отношений, 
выполняет  воспитывающую функцию.  

Инфраструктурной особенностью ОУ является направленность на развитие детей в 
разных образовательных областях. Познавательное развитие, физическое развитие – 
развивающая площадка для прогулок, физическое развитие – оборудованный спортивный 
зал, художественно-эстетическое – целостное оформление дошкольных групп в едином 
стиле, социально-коммуникативное - различные игровые комплексы, речевое – 
оборудованные игровыми модулями. 

В нашем ОУ стабильный коллектив педагогических работников. В основном – это  
педагоги с первой и высшей квалификационной категорией, имеющие личные достижения 
и достижения своих воспитанников в мероприятиях разных уровней. Каждый работник 
рассматривается как «лицо» учреждения, по которому судят об ОУ в целом. Каждый член 
коллектива имеет свой профессиональный имидж, и в то же время всех - и руководителей, 
и педагогов, и младший обслуживающий персонал - объединяет общий имидж: внешний 
вид, культура общения, интеллект, привлекательность манеры поведения, гордость за своё 
учреждение и воспитанников.  
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Руководитель МБОУ Казачинская СОШ обладает высоким профессионализмом, 
компетентностью, организаторскими качествами, работоспособностью, политической 
культурой, высокой нравственностью, личным авторитетом, стремиться к 
демократическому стилю руководства, умеет найти общий язык с молодыми и 
возрастными педагогами, детьми и родителями, работниками дошкольных групп, людьми 
разного образования, семейного положения, квалификации.  

Ведётся активная работа с близлежащими школами, библиотекой, музеями, 
учреждениям здравоохранения, центром детского творчества и дополнительного 
образования.  

Отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 
сотрудникам и партнерам дошкольных групп МБОУ Казачинской СОШ. 
Взаимодействие всех участников воспитательного процесса в дошкольных группах 

строится на основе принципов:  
• добровольность;  
• сотрудничество;  
• уважение интересов друг друга;  
• соблюдение законов и иных нормативных актов.  
Ведущей целью взаимодействия является развитие личностей взаимодействующих 

сторон, их взаимоотношений, развитие коллектива и реализация его воспитательных 
возможностей.  

Взаимодействие ОУ и социальных партнёров строится на основе принципов:  
• добровольность;  
• равноправие сторон;  
• уважение интересов друг друга;  
• соблюдение законов и иных нормативных актов;  
• учета запросов общественности;  
• сохранения имиджа учреждения в обществе;  
• установление коммуникаций между ОУ и социумом; 
• обязательность исполнения договоренности; 
• ответственность за нарушение соглашений.  
Взаимодействие с социальными партнерами носит вариативный характер 

построения взаимоотношений по времени сотрудничества и по оформлению 
договоренностей (планов) совместного сотрудничества.  

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в дошкольных группах. 
Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности к сообществу 

людей, помогают ребенку освоить ценности коллектива, русского и других народов, 
населяющих Красноярский край.  Каждая традиция соответствует возрастным 
особенностям детей и решает определенные воспитательные задачи.  

В дошкольных группах традиционным является проведение народных, 
государственных, сельских праздников, детско-родительских проектов, акций, 
мероприятий.  
 

Традиции, ритуалы Воспитательные задачи 

Русские народные праздники и этнические игры:  
«Осенняя ярмарка», «Зимние забавы», «Масленица», 
«Олени и оленеводы», «Девушка и луна» и др.  

Приобщение к истории, быту и 
культуре русского и коренного  
народов Енисейской Сибири   
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Государственные праздники: «День защитника 
Отечества», «День Победы», «День народного 
Единства», «День России», «День Государственного 
флага»  

Воспитание чувства патриотизма,  
гордости за страну  

Сельские праздники: «День села», «День Енисея». Формирование любви к малой родине 
 

Детско-родительские проекты, акции:  
«Быт и традиции русского народа»,  
«Древо моей семьи»,  
«История русских сказок»,  
«День толерантности»,  
«Мы в ответе за тех, кого приручили»,  
«Возложение цветов к памятнику "Неизвестного 
солдата" 

Приобщение к ценностям семьи, 
истории народа, русскому народному 
творчеству; воспитание толерантного 
отношения к людям, животным, 
природе; развитие чувства 
патриотизма  

«Утренний круг», «Поздравление именинников» и др.  Вхождение ребенка в ритм жизни 
группы, создание положительных 
эмоций, хорошего настроения, 
настрой на доброжелательное  
общение со сверстниками  

Этикет как условный ритуал представляет собой общепринятую систему 
определённых правил вежливости, которые регламентируют особенности 
взаимоотношений между представителями различных слоёв населения и социальных 
групп в соответствии с их общественным статусом.  

Виды этикета, формируемые  в дошкольных группах: речевой; социальный; 
спортивный этикет; гендерный, гостевой; столовый; театральный и др.  

Особенности РППС, отражающие образ и ценности дошкольных групп. 
РППС - заданная укладом совокупность всех предметных ресурсов, 

обусловливающих реализацию воспитательного процесса в ОУ с учетом их 
пространственной организации.  

Предметно-пространственная среда не только отражает традиционные российские 
ценности, но и способствует их принятию и раскрытию ребенком.   

Предметно-пространственная среда отражает федеральную, региональную 
специфику, а также специфику ОУ и включает оформление помещений, оборудование, 
игрушки. 

Ценности Оформление помещения Наполняемость 
Родина, природа Патриотический центр  

Центр природы в группе  
Природа на территории  
ОУ 

Государственные символы РФ, 
символы села  Казачинского, 
символика группы Фото первых 
лиц РФ и края. Папки передвижки 
«День России», «День  
государственного флага»  
Художественная литература  
Изделия народных промыслов. 
Природный материал  
Цветы  
Наборы животных, деревьев, 
растений  
Глобус и т.п.  
Куклы в национальных костюмах.  
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Д\ игры. 
Жизнь, милосердие, добро 
 

Тематические стенды. 
Оформление стен в  
группах помещений  
 

Фотовыставки  
Книги и пособия и т.п. 

Человек, семья, 
дружба, сотрудничество 

Центр театрализации и 
музицирования  
Центр уединения  
Стенды для родителей 
Фотовыставки   
Выставки  творчества 

Художественная литература   
Книги, пособия  
Игровое оборудование  
С/р игра «Семья»   
Материалы для творчества  
Фотоальбомы «Моя семья» и т.п. 

Познание Центр математики и логики  
Центр экспериментирования 
Центр конструирования 

Уголок  для познавательно - 
исследовательской и опытно - 
экспериментальной деятельности 
детей   
Игрушки и игровое  
оборудование для с/р игры 
«Школа»  
Игры - головоломки  
Математические игры  
Развивающие настольные игры   
Конструктор различных размеров 
и материалов и т.п. 

Здоровье,  жизнь, 
безопасность 

Центр двигательной  
активности  
Центр безопасности  
Центр уединения  
Спортивный зал 
Спортивная площадка 

Спортивное оборудование в 
группах и спортивном зале 
Дорожки здоровья.  
Тропа здоровья.  
С/р игра «Больница».  Макеты  по 
пдд 
Стенды безопасности 
Муляжи фруктов и овощей 
Книги пособия 
Стенд настроения и т.п. 
 

Труд Уголок дежурств  
Центр природы в группе 
Огород на подоконнике 

Оборудование для труда в 
природе  (детские лопаты, 
грабли).   
Оборудование для с/р игр   
Набор детских инструментов 
Куклы по профессиям  
Д/и, пазлы «Профсессии»  
Набор костюмов и т.п. 
 Книги, пособия 

Культура и красота 
 
 

Эстетическое  оформление 
групповых помещений  
Музыкальный зал  
Центр природы   
Центр творчества  
Центр театрализации и 
музицирования  
Выставки детского творчества 

Разные  виды  театров, 
музыкальные  инструменты, 
посуда с элементами росписей  
Ширмы, костюмерные  
Книги, пособия  
Картотеки игр, закличек, песен. 
с/р игра «Салон  красоты»  
Набор картинок «Правила 
поведения»   
Набор картинок «Цветущие 
растения»  
Материалы  для  творчества и  т.п. 

 
1.2.2. Воспитывающая среда МБОУ Казачинской СОШ (дошкольные группы). 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 
Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 
возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 
традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого 
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происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными 
характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 
структурированность. 

При описании воспитывающей среды целесообразно учитывать: условия для 
формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к окружающему миру, 
другим людям, себе; условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и 
поступка в соответствии с традиционными ценностями российского общества; условия 
для становления самостоятельности, инициативности и творческого взаимодействия в 
разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное детское 
сообщество.  

Воспитывающая среда строится по трем направлениям: 
«от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 

ценностями и смыслами;  
«от совместной деятельности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, 

направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности 
воспитания;  

«от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 
живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 
заложенные взрослым. 

 
1.2.3. Общности (сообщества) МБОУ Казачинской СОШ (дошкольные группы). 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, 
основанной на разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, 
определяющих цели совместной деятельности.  

В ОУ, прежде всего, следует выделить следующие общности: педагог - дети, 
родители (законные представители) - ребёнок (дети), педагог - родители (законные 
представители).  

1) Ценности и цели: профессионального сообщества, профессионально - 
родительского сообщества и детско-взрослой общности  

Виды общности Характеристики 
Профессиональная Это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, 
реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами 
участники общности должны разделять те ценности, 
которые заложены в основу Программы. 
Основой  эффективности такой общности является 
рефлексия собственной профессиональной 
деятельности 

Профессионально-родительская Включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов 
семей воспитанников, которых связывают не только 
общие ценности, цели развития и воспитания детей, 
но и уважение друг к другу. Основная задача - 
объединение усилий по воспитанию ребенка в семье 
и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно 
различается дома и в ДОО. Без совместного 
обсуждения воспитывающими взрослыми 
особенностей ребенка невозможно выявление 
проблем и в дальнейшем создание условий, которые 
необходимы для его оптимального и полноценного 
развития и воспитания 

Детско-взрослая Для общности характерно содействие друг другу, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 
взаимное уважение, отношение к ребенку как к 
субъекту, наличие общих симпатий, ценностей и 
смыслов у всех участников общности. Находясь в 
общности, ребенок сначала приобщается к тем 
правилам и нормам, которые вносят взрослые в 
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общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком 
и становятся его собственными. 

Детская Общество сверстников - необходимое условие 
полноценного развития личности ребенка. Здесь он 
непрерывно приобретает способы общественного 
поведения, под руководством воспитателя учится 
умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 
заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 
приверженности к группе сверстников рождается 
тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, 
что рядом с ним такие же, как он сам, что свои 
желания необходимо соотносить с желаниями 
других. 

 
1.2.4. Социокультурный контекст. 

Социокультурный контекст - это социальная и культурная среда, в которой человек 
растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 
поведение человека. 

Социокультурный контекст воспитания учитывает этнокультурные, 
конфессиональные и региональные особенности и направлен на формирование ресурсов 
воспитательной программы.  

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 
общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания.  

Социокультурные особенности. 
МБОУ Казачинская СОШ находится в центре села Казачинского, с развитой 

инфраструктурой. В непосредственной близости находятся культурные общественные 
пространства села: Памятник "Неизвестному солдату", Муниципальное бюджетное 
учреждение культуры Районный дом культуры Казачинского района, МБУК "Музейно-
выставочный центр" Казачинского района с великолепным парком для отдыха и 
оборудованной детской площадкой, Казачинская межпоселенческая центральная 
библиотека. В шаговой доступности находятся образовательные учреждения: 
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 
Районный центр детского творчества, Муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования "Детская школа искусств" Казачинского района. Такое 
соседство позволяет нашему ОУ использовать инфраструктурное пространство села в 
образовательных целях, налаживать социальное партнерство.  

 
1.2.5. Деятельности и культурные практики в 

МБОУ Казачинской СОШ (дошкольные группы).  
Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели
воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и культурные 
практики:  

• предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым,  в которых 
он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 
реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

• культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 
ребенком инструментального и  ценностного  содержаний,  полученных  от взрослого, и 
способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

• свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 
самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 
любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 
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1.3. Требования к планируемым результатам освоения  
Программы воспитания. 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 
воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому 
результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 
представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 
возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо 
линии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно 
сказаться на гармоничном развитии человека в будущем.  

На уровне дошкольных групп МБОУ Казачинской СОШ не осуществляется оценка 
результатов воспитательной работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые 
ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат 
непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), 
и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями 
детей». 

 
1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и 

раннего возраста (до 3 лет) 
Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 
воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, 
близким, окружающему миру 

Социальное 
 
 
 
 

Человек, семья, 
дружба, 
сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое 
«хорошо»и«плохо». 
Проявляющий интерес к другим детям и 
способный бесконфликтно играть рядом с ними. 
Проявляющий позицию «Ясам!». 
Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 
доброту. Испытывающий чувство удовольствия в 
случае одобрения и чувство огорчения в случае 
неодобрения со стороны взрослых. 
Способный к самостоятельным (свободным) 
активным действиям в общении. Способный 
общаться с другими людьми с помощью 
вербальных и не вербальных средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру и 
активность в поведении и деятельности. 

Физическое 
и оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: 
моет руки,  самостоятельно  ест,  ложится спать и 
т.д. Стремящийся быть опрятным. Проявляющий 
интерес к физической активности. Соблюдающий 
элементарные правила безопасности в быт, в ОУ, 
на природе. 
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Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 
окружающей обстановке. 
Стремящийся помогать взрослому в доступных 
действиях. Стремящийся к самостоятельности в 
самообслуживании, в быту, в игре, в 
продуктивных видах деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 
красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 
Проявляющий интерес и желание заниматься 
продуктивными видами деятельности. 

 
1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного 

возраста (до 8 лет) 
Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направления 
воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина,
природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране, испытывающий 
чувство привязанности к родному дому, семье. 

Социальное Человек, семья, 
дружба, 
сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий ценности семьи и 
общества,  правдивый, искренний, способный к 
сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 
проявляющий задатки чувства долга: 
ответственность за свои действия и поведение; 
принимающий и уважающий различия между 
людьми. Освоивший основы речевой культуры. 
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 
слушать и слышать собеседника, способный 
взаимодействовать со взрослыми и сверстниками 
на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, 
испытывающий потребность в самовыражении, 
в том числе творческом, проявляющий 
активность, самостоятельность, инициативу в 
познавательной, игровой, коммуникативной и 
продуктивных видах деятельности и в 
самообслуживании, обладающий первичной 
картиной мира на основе традиционных 
ценностей российского общества. 

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и 
общественной гигиены, стремящийся соблюдать 
правила безопасного поведения в быту, социуме 
(в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 
обществе на основе  уважения  к  людям труда, 
результатам их деятельности, проявляющий 
трудолюбие при выполнении поручений и в 
самостоятельной деятельности. 
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Этико-эстетическое Культура и 
красота 

Способный воспринимать и чувствовать 
прекрасное в быту, природе, поступках, 
искусстве, стремящийся к отображению 
прекрасного в продуктивных видах 
деятельности, обладающий зачатками 
художественно-эстетического вкуса. 
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Раздел II. Содержательный 
 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания. 
Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной 
из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 
образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 
ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества:  

• социально-коммуникативное развитие;  
• познавательное развитие;  
• речевое развитие;  
• художественно-эстетическое развитие;  
• физическое развитие. 

Требования ФГОС ДО к содержанию Программы в соответствии с 
образовательными областями. 

Образовательная 
область 

Содержание 

Социально-
коммуникативное
развитие 

Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные 
и нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка 
с взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, 
целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие 
социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной 
отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной 
деятельности со сверстниками, формирование уважительного 
отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу 
детей и взрослых в Организации; формирование позитивных установок 
к различным видам труда и творчества; формирование основ 
безопасного поведения в быту, социуме, природе. 

Познавательное
развитие 

Развитие интересов детей, любознательности и познавательной 
мотивации; формирование познавательных действий, становление 
сознания; развитие воображения и творческой активности; 
формирование первичных представлений о себе, других людях, 
объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов 
окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, 
ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и 
времени, движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой 
Родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях 
нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете 
Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, 
многообразии стран и народов мира. 

Речевое развитие Владение речью как средством общения и культуры; обогащение 
активного словаря; развитие связной, грамматически правильной 
диалогической и монологической речи; развитие речевого творчества; 
знакомство с книжной культурой. 

Художественно-
эстетическое 
развитие 

Развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 
произведений искусства (словесного, музыкального, 
изобразительного), мира природы; становление эстетического 
отношения к окружающему миру; формирование элементарных 
представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной 
литературы, фольклора; стимулирование сопереживания персонажам 
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художественных произведений. 

Физическое
развитие 

Становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной 
сфере; становление ценностей здорового образа жизни, овладение его 
элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном 
режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.). 

В соответствии с направлениями Программы воспитания, определенными на 
основе базовых ценностей воспитания, каждое из направлений раскрывается в комплексе 
задач, форм и видов деятельности. 

  
2.1.1. Патриотическое воспитание. 

Ценности: Родина, природа. 
Цель патриотического воспитания: воспитание в ребенке нравственных качеств, 

чувства любви, интереса к России, своему краю, малой родине, своему народу и народу 
России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 
принадлежности к своему народу. 

Задачи: 
– формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 
– воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 
– воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 
родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 
принадлежности; 

– воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 
единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

Содержание деятельности. 
Воспитательная работа по патриотическому воспитанию связана со структурой 

самого понятия «патриотизм».  
Ее содержание определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 
– когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 
– эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 
– регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности 
за настоящее и будущее своего народа, России. 

Виды и формы деятельности: 
– ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа; 
– организация коллективных творческих проектов, направленных на приобщение 

детей к российским , региональным общенациональным традициям;  
– организация экскурсий, смотров, соревнований, праздников, викторин, выставок; 
– формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 
человека. 

 
2.1.2. Социальное воспитание. 

Ценности: семья, дружба, человек и сотрудничество. 
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Цель социального воспитания дошкольника: формирование его ценностного 
отношения к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для 
реализации в обществе. 

Задачи: 
– формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи 

с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 
детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 
видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы; 

– анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях; 
– формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 
сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила; 

– развитие способности поставить себя на место другого как проявление 
личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

Содержание деятельности. 
В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 
социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 
правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, 
группы.  

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к 
социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 
процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в 
детско-взрослых и детских общностях.  

Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире 
профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки 
к обучению в школе как важному шагу взросления. 

Формы и виды деятельности: 
– организация сюжетно-ролевых игр (в семью, в команду и т.п.), игр с правилами, 

традиционных народных игр и пр.; 
– проведение праздников, конкурсов, выставок и пр.; 
– разработка и реализация  коллективных(групповых)проектов; 
– воспитание у детей навыков поведения в обществе; 
– обучение детей сотрудничеству, использование групповых форм в продуктивных 

видах деятельности; 
– обучение детей анализу поступков и чувств – своих и других людей; 
– организация коллективных проектов заботы и помощи; 
– создание доброжелательного психологического климата в детском коллективе; 
– использование возможностей социокультурной среды для достижения целей 

воспитания; 
 

2.1.3. Познавательное воспитание. 
Ценность: знания. 
Цель познавательного направления воспитания: формирование ценности познания. 
Задачи: 
– развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 
– формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 
– приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 
Cодержание деятельности. 
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Содержание познавательного направления воспитания направлено на 
формирование целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, 
эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Виды и формы деятельности: 
– совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации  экскурсий, просмотра 
доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

– организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 
проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

– организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 
включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; 
различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования; 

 
2.1.4. Физическое и оздоровительное воспитание 

Ценность: здоровье.  
Цель физического и оздоровительного воспитания: сформировать навыки 

здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 
Задачи по формированию здорового образа жизни: 
– обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

обучающихся с ОВЗ (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье 
формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для 
гармоничного физического и эстетического развития ребенка; 

– закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней 
среды; 

– укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 
способностей, обучение двигательным навыкам и умениям; 

– формирование элементарных представлений в области физической культуры, 
здоровья и безопасного образа жизни; 

– организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 
– воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 
Направления деятельности воспитателя: 
– организация подвижных, спортивных игр, в т.ч. традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада; 
–  проектная деятельность по теме здоровый образ жизни; 
– введение оздоровительных традиций в ДОО. 
Задачи формирования у культурно-гигиенических навыков: 
– формирование у ребенка навыков поведения во время приема пищи; 
– формирование у ребенка с представлений о ценности здоровья, красоте и чистоте 

тела; 
– формирование у ребенка привычки следить за своим внешним видом; 
– включение информации о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 
Направления деятельности воспитателя: 
Воспитатель должен формировать у дошкольников с понимание того, что чистота 

лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и 
социальным ожиданиям окружающих людей.  

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 
должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка с в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 
ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 
периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 
становятся для него привычкой. 
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Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 
вестись в тесном контакте с семьей. 

 
2.1.5. Трудовое воспитание 

Ценность: труд. 
Цель трудового воспитания: формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбия, а также их приобщение к труду.  
Задачи: 
– ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду; 
– познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и 

природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда 
самих детей; 

– формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 
воспитание у них навыков организации своей работы, формирование элементарных 
навыков планирования; 

– формирование у детей привычки трудового усилия (привычки к доступному 
дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения 
трудовой задачи). 

Содержание деятельности. 
С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать участие в 

труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, 
должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей 
определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его 
нравственной стороны. 

Формы и виды деятельности: 
– демонстрация и объяснение детям необходимости постоянного труда в 

повседневной жизни; 
– воспитание у детей бережливости (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, педагогов, сверстников); 
– предоставление детям самостоятельности в выполнении работы, воспитание 

ответственности за собственные действия; 
– воспитание у детей стремления к полезной деятельности, демонстрация 

собственного трудолюбия и занятости; 
– формирование общественных мотивов труда, желанием приносить пользу людям; 
– приобретение материалов, оборудования, электронных образовательных ресурсов 

(в т.ч. развивающих компьютерных игр) и средств воспитания детей дошкольного 
возраста; 

– организация экскурсий для знакомства с различными профессиями; 
– проведение конкурсов, выставок на тему труда; 
– подготовка и реализации проектов; 
– задействование потенциала режимных моментов в трудовом воспитания детей; 

 
2.1.6. Этико-эстетическое воспитание 

Ценности: культура и красота. 
Цель этико-эстетического направления воспитания: формирование ценностного 

отношения детей к культуре и красоте, формирование у них эстетического вкуса, развитие 
стремления создавать прекрасное.  

Задачи: 
– формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 
– воспитание представлений о значении опрятности и внешней красоты, ее влиянии 

на внутренний мир человека; 
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– развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 
произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

– воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной 
страны и других народов; 

– развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 
действительности; 

– формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 
прекрасным, создавать его. 

Содержание деятельности. 
Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 
составляющей внутреннего мира ребенка. 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 
чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений 
является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о 
культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением 
нравственных представлений. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель должен 
сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 
работы: 

– учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 
делами, интересами, удобствами; 

– воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, 
этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 
общественных местах; 

– воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 
перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 
голосом; 

– воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 
игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО;  

умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и последовательно 
выполнять и заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее место, 
аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду. 

Виды и формы деятельности: 
– выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей 

с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 
воображения и творчества; 

– уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 
произведений в жизнь организации; 

– организация выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и 
др.; 

– формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова 
на русском и родном языке; 

– реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по 
разным направлениям эстетического воспитания; 

– воспитание культуры поведения. 
 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса. 
В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» ДО в МБОУ Казачинскаой СОШ направлено на формирование 
общей культуры, развитие физических, и нтеллектуальных, нравственных, эстетических и 
личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 
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укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Образовательные программы ДО 
направлены на разностороннее развитие детей дошкольного возраст а с учетом их 
возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе на достижение детьми 
дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного 
освоения ими образовательных программ ДО, на основе специфичных для детей 
дошкольного возраста видов деятельности. 

Результаты достижений по целевым ориентирам Программы воспитания не 
подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики, и не 
являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. 

Региональные и территориальные особенности социокультурного окружения: 
МБОУ Казачинская СОШ (дошкольные группы) находится в центре села. Центр 
характеризуется наличием социокультурных учреждений с высоким воспитательным 
потенциалом: детская районная библиотека, школа Искусств, музей, Районный центр 
детского творчества. 

МБОУ Казачинская СОШ (дошкольные группы) традиционно принимает участие в 
воспитательно значимых акциях проектах различного уровня представительства: 

«Окна Победы», «Покормите птиц зимой», «Столовая дляпернатых», «Открытка 
дляветерана»,«Безопаснаядорога»,«День Победы»,«День пожилого человека» и др. 

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в 
детском саду: в процессе НОД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и 
индивидуальной работы. 

Основные традиции воспитательного процесса в МБОУ Казачинская СОШ 
(дошкольные группы):  

• Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всех 
дошкольных групп событийные мероприятия, в которых участвуют дети 
разных возрастов. Межвозрастное взаимодействие дошкольников 
способствует их взаимо- обучению и взаимо-воспитанию.   Общение   
младших   по   возрасту   ребят со старшими создает благоприятные условия 
для формирования дружеских отношений, положительных эмоций, 
проявления уважения, самостоятельности. Это дает больший 
воспитательный результат, чем прямое влияние педагога; 

• Детская художественная литература и народное творчество традиционно 
рассматриваются педагогами дошкольных групп в качестве наиболее 
доступных и действенных в воспитательном отношении видов искусства, 
обеспечивающих развитие личности дошкольника в соответствии с 
общечеловеческими и национальными ценностными установками; 

• Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. 
Существует практика создания творческих групп педагогов, которые 
оказывают консультационную, психологическую, информационную и 
технологическую поддержку своим коллегам в организации воспитательных 
мероприятий; 

• Педагогические работники ориентированы на формирование детского 
коллектива внутри одной возрастной группы, на установление 
доброжелательных и товарищеских взаимоотношений между детьми разных 
возрастов и ровесниками; умение играть, заниматься интересным делом в 
паре, небольшой группе; 

• Реализация воспитательного процесса обеспечивается на основе 
вариативных форм, способов, методов и средств, соответствующих 
принципам и целям ФГОС ДО и выбираемых с учетом многообразия 
конкретных социокультурных, географических, климатических условий, 
возраста воспитанников, состава групп, особенностей и интересов детей, 
запросов родителей (законных представителей), а также в процессе 
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организации различных видов детской деятельности (двигательной, 
игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, 
изобразительной, музыкальной, при восприятии художественной 
литературы и фольклора, конструировании), осуществляемой в ходе 
режимных моментов, ООД, в самостоятельной деятельности детей, в 
индивидуальной работе с детьми; 

• Немаловажная роль в воспитательном процессе отводится режимным 
моментам, т.к. они в целом структурируют время ребенка, разбивая его на 
знакомые ему ситуации, что важно для формирования устойчивой картины 
миры, в которой ребенок способен ориентироваться и использовать как 
отправную точку в своей активности. Развивающее общение воспитателей и 
детей при проведении режимных моментов, даже во время таких обыденных 
процедур, как умывание, одевание, прием пищи и т.п., позволяет детям 
много узнать и многому научиться. В ходе режимных моментов у детей не 
только развиваются соответствующие навыки самообслуживания, но и 
расширяются представления об окружающем мире, обогащается словарный 
запас, развиваются социально-коммуникативные навыки, навыки общения, 
и т.д. 

• Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности 
воспитанников. Ее содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, 
запаса знаний, умений и навыков, уровня развития творческого 
воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских 
способностей, а также от  имеющейся материальной базы и качества 
педагогического руководства. Организованное проведение этой формы 
работы обеспечивается как непосредственным, так и опосредованным 
руководством со стороны воспитателя. 

• Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные 
часы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на 
свежем воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных 
воспитанников, организации дополнительных занятий с отдельными детьми, 
которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, например, 
часто болеющими, хуже усваивающими образовательный материал при 
фронтальной работе и т.д. 

• Ведущая воспитательная роль в организации воспитательного процесса 
отводится игре. Воспитательное значение игры состоит как в том, что 
дошкольники отражают в ней различные стороны социальной жизни, так и в 
том, что в игровом коллективе у дошкольников возникает потребность 
регулировать взаимоотношения со сверстниками, складываются нормы 
нравственного поведения, проявляются нравственные чувства. В игре дети 
активны, творчески преобразуют то, что ими было воспринято ранее, 
свободнее и лучше управляют своим поведением. У них развиваются 
субъектные свойства, формируется поведение, опосредованное образом 
другого человека. В результате постоянного сравнения своего поведения с 
поведением окружающих людей у ребенка проявляет с возможность 
лучшего осознания самого себя, своего «Я». Все это самым 
непосредственным образом влияет на социально-личностное развитие 
дошкольника. 

Взаимодействие с социальными партнерами. 
Особая значимость в воспитательной работе придается взаимодействию с 

социальными партнерами. Основные социальные институты, взаимодействующие с 
дошкольными группами МБОУ Казачинской СОШ: Районная детская библиотека, МВЦ 
Казачинского района, ГУ «ПЧ – 55» Казачинское, Районный центр детского творчества, 
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Школа Искусств. Планы взаимодействия с различными учреждениями разработаны с 
учетом доступности, соответствия возрастным возможностям детей и эмоциональной 
насыщенности. 

Сотрудничество коллектива дошкольных групп с МБОУ Казачинской СОШ 
обеспечивает преемственность и непрерывность в организации воспитательной работы 
между дошкольным и начальным звеном образования. Для воспитанников дошкольных 
групп организуются экскурсии в школу, участие в совместных конкурсах и мероприятиях, 
в том числе и дистанционном формате. 

Для развития у детей целостного представления об окружающем мире, усвоения 
социальных ценностей, формирования личностной культуры организуется совместная 
деятельность с Детской библиотекой, музеем. Беседы, конкурсы, викторины, совместные 
мероприятия способствуют развитию воображения, любознательности, вдумчивости, 
повышают интерес к чтению детской литературы. 

С целью формирования у детей навыков осознанного безопасного поведения, а так 
же повышения ответственности за соблюдением детьми правил дорожного движения на 
улицах сел. МБОУ Казачинская СОШ (дошкольные группы) взаимодействует с МВД РФ 
ОП МО «Казачинский». Инспектор по пропаганде БДД принимает активное участие в 
тематических беседах, открытых мероприятиях с воспитанниками дошкольного возраста. 

 
2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации Программы воспитания 
С учетом особенностей социокультурной сферы современного детства в 

образовательной программе ОУ отражается сотрудничество учреждения с семьями 
дошкольников, а также со всеми субъектами образовательных отношений. Только при 
подобном подходе возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и 
таланты детей, готовить их к жизни в высоко технологичном, конкурентном обществе. 

Для ДО важно интегрировать семейное и общественное дошкольное воспитание, 
сохранить приоритет семейного воспитания, активнее привлекать семьи к участию 
вучебно-воспитательном процессе. С этой целью проводятся родительские собрания, 
консультации, беседы и дискуссии, круглые столы, викторины, дни открытых дверей, 
просмотры родителями отдельных форм работы с детьми, занятия по дополнительному 
образованию. Педагоги применяют средства наглядной пропаганды (информационные 
бюллетени, родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.), публикуют 
информацию в групповых блогах и на сайте МБОУ Казачинская СОШ, привлекают 
родителей к участию в проведении праздников, развлечений, экскурсий, групповых 
дискуссий. Экскурсии, целевые прогулки, походы (совместно с родителями) помогают 
дошкольнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 
социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться 
к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных вне 
садовых ситуациях. 

В рамках взаимодействия с семьёй в дошкольных группах МБОУ Казачинской 
СОШ, одной из эффективных форм поддержки являются консультационные встречи со 
специалистами. В ходе  встреч обсуждаются вопросы, касающиеся различных сторон 
воспитания и развития детей. Периодичность встреч и тематика определяется запросом 
родителей. Для получения дополнительной информации о характере и причинах 
возникновения той или иной проблемы, возможных путях и способах ее решения 
проводятся микроисследования в сообществе детей и родителей (экспресс-методики, 
анкеты, тесты, опросники). 

Групповые формы работы: 
• Родительский комитет дошкольных групп МБОУ Казачинской СОШ, 

участвующий в решении вопросов воспитания и социализации детей. 
• Педагогические гостиные, посвященные вопросам воспитания мастер-
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классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов. 
• Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых 

проблем воспитания детей дошкольного возраста. 
• Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-

сайте МБОУ Казачинская СОШ (дошкольные группы), посвященные 
обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; виртуальные 
консультации педагогов. 

Индивидуальные формы работы: 
• Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных 

ситуаций, связанных с воспитанием ребенка дошкольного возраста. 
• Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с воспитанием ребенка. 
• Участие родителей (законных представителей) и других

 членов семьи дошкольника в реализации проектов и мероприятий 
воспитательной направленности. 

• Индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c 
целью координации воспитательных усилий педагогического коллектива и 
семьи 



31  

Раздел III. Организационный 
 
 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания  
Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих:  
• обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в 

том числе современное материально-техническое обеспечение, 
методические материалы и средства обучения;  

• создание уклада дошкольных групп МБОУ Казачинской СОШ, 
отражающего готовность всех участников образовательного процесса 
руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 
наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 
деятельности. Уклад МБОУ Казачинской СОШ (дошкольные группы ) 
направлен на сохранение преемственности принципо воспитания с уровня 
ДО на уровень НОО;  

• современный уровень материально-технического обеспечения Программы 
воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами 
обучения и воспитания;  

• наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 
коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

• учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного 
возраста, в интересах которых реализуется Программа воспитания 
(возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в дошкольных группах МБОУ Казачинской СОШ 
строится на следующих принципах:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 
конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета 
безопасности ребенка;  

- создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 
взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, 
их семей, и педагогических работников;  

- системность и целенаправленность воспитания как условия его 
эффективности. 

-  
3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. 

События МБОУ Казачинской СОШ (дошкольные группы) 
Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или 
иной ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и 
спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи 
детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее.  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 
методической работы на основе традиционных ценностей российского общества.   

В дошкольных группах организуются события: 
 Русские народные праздники и этнические игры;  
 Театрализация русских народных и этнических сказок;  
 Государственные праздники;  
 Сельские праздники;  
 Детско-родительские проекты, акции;  
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 «Утренний круг»,  
 «Вечерний круг»,  
 Экскурсии;  
 Тематические прогулки;   
 Свободная игра;   
 Свободная деятельность детей и др.  

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 
Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в 
рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания.  

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 
времени пребывания ребёнка в дошкольных группах.  

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных 
ситуациях в ОУ можно отнести: 

• ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 
• социальное  моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация; 
• составление рассказов из личного опыта;  
• чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами; 
• сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки;  
• рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов;  
• организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), экскурсии (в музей, в 
общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение спектаклей, выставок;  

• игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 
другие); 

• демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 
пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный 
контакт,  

 
3.3. Организация предметно-пространственной среды 
Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 
может предусматривать совместную деятельность педагогов, воспитанников, других 
участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 
воспитательном процессе: знаки и символы государства, региона, населенного пункта и 
ОУ; компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 
особенности социокультурных условий, в которых находится ОУ; компоненты среды, 
отражающие  экологичность, природосообразность и безопасность; компоненты среды, 
обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной деятельности; 
компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 
общения с семьей; компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность 
познавательного развития, экспериментирования, освоения новых технологий, 
раскрывающие красоту знаний, необходимость научного познания, формирующие 
научную картину мира; компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность 
посильного труда, а также отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 
компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, 
раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 
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компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 
России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа.  

Вся среда ОУ должна быть гармоничной и эстетически привлекательной. При 
выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на продукцию 
отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 
должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста и 
иметь документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности.  

Социальное партнерство. 
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства направлено на:  
• расширение кругозора дошкольников (освоения предметного и природного 

окружения, развития мышления, обогащения словаря, знакомство с историей, традициями 
народа) за счет снятия территориальной ограниченности ОУ (экскурсии, походы);  

• формирование навыков общения в различных социальных ситуациях, с 
людьми разного пола, возраста, национальности, с представителями разных профессий;  

• воспитание уважения к труду взрослых.  
Взаимодействие ОУ с каждым из партнеров базируется на следующих принципах:  
• добровольность;  
• равноправие сторон;  
• уважение интересов друг друга;  
• соблюдение законов и иных нормативных актов.  
Планы взаимодействия дошкольных групп с различными учреждениями 

разработаны с учетом доступности, соответствия возрастным возможностям детей и 
эмоциональной насыщенности.  

Сотрудничество коллектива дошкольных групп с коллективами других ДОО 
помогает повысить качество образования за счет объединения материальных и 
технических ресурсов.  

Сотрудничество всего коллектива МБОУ Казачинская СОШ обеспечивает 
преемственность и непрерывность в организации воспитательной работы между 
дошкольным и начальным звеном образования. Для воспитанников детского сада 
организуются экскурсии в школу, участие в совместных конкурсах и мероприятиях, в том 
числе и дистанционном формате.  

Для развития у детей целостного представления об окружающем мире, усвоения 
социальных ценностей, формирования личностной культуры организуется совместная 
деятельность с библиотекой. Беседы, конкурсы, викторины, совместные мероприятия 
способствуют развитию воображения, любознательности, вдумчивости, повышают 
интерес к чтению детской литературы.  

Сотрудничество с Районным домом культуры способствует созданию 
благоприятной обстановки в дошкольных группах и  эмоционального благополучия детей, 
создает благоприятные условия для творческого саморазвития участников 
образовательного процесса.  

Такая работа, проводимая в ОУ, способствует разрушению привычного стереотипа 
и общественного мнения о работе детского сада только с семьями своих воспитанников, 
развивает позитивное общественное мнение об учреждении, повышает спрос на 
образовательные услуги для: участия представителей организаций-партнеров в 
проведении отдельных мероприятий (дни открытых дверей, государственные и 
региональные, праздники, торжественные мероприятия и тому подобное); участия 
представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках дополнительного 
образования; проведения на базе организаций-партнеров различных мероприятий, 
событий и акций воспитательной направленности; реализации различных проектов 
воспитательной направленности, совместно разрабатываемых детьми, родителями 
(законными представителями) и педагогами с организациями-партнерами.  
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Эмоциональная насыщенность и эстетичность. 
Каждому ребенку обеспечено личное пространство (кроватка, стульчик, шкафчик 

для хранения личных вещей, принадлежащих только ему, уголки уединения и т. д.). 
Детская мебель соответствует возрасту и росту детей.  

Соблюдены гендерные особенности воспитанников, организованы игры для 
мальчиков и девочек. 

В групповых помещениях созданы необходимые условия для самостоятельной 
двигательной активности детей: предусмотрена площадь свободная от мебели и игрушек. 
Каждая группа обеспечена игрушками, побуждающими к игровой деятельности, 
постоянно производится замена игрушек, стимулирующих активность детей в течение 
дня. 

Педагогическая и воспитательная целесообразность позволяет обеспечить 
возможность самовыражения воспитанников, комфортность и эмоциональное 
благополучие каждого ребёнка. Педагог правильно и эффективно организовывает 
воспитательные отношения с учётом индивидуальных особенностей детей. 

 
3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Реализация Программы воспитания обеспечивается МБОУ Казачинской  СОШ, в 
состав которого входят: административные работники; педагогические работники; 
учебно-вспомогательный персонал.  

Должность Функционал, связанный с организацией 
и реализацией воспитательного процесса 

Директор - управляет воспитательной, 
деятельностью на уровне дошкольного 
образования;  

- создает условия, позволяющие 
педагогическому составу реализовать 
воспитательную деятельность;  

- проводит анализ итогов 
воспитательной деятельности в 
дошкольных группах за учебный год;  

- планирует воспитательную 
деятельность в дошкольных группах на 
учебный год, включая календарный план 
воспитательной работы на учебный год;  

- регулирует воспитательную 
деятельность в дошкольных группах; 

 -контролирует исполнение 
управленческих решений по 
воспитательной деятельности в 
дошкольных группах (в том числе 
осуществляет мониторинг качества 
организации воспитательной деятельности 
в дошкольных группах). 

Заместитель директора по ДО - организует воспитательную 
деятельность в дошкольных группах;  

- разрабатывает необходимые для 
организации воспитательной деятельности 
в дошкольных группах нормативные 
документы (положения, инструкции, 
должностные и функциональные 
обязанности, проекты и программы 
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воспитательной работы и др.);  
- анализирует возможности 

имеющихся структур для организации 
воспитательной деятельности;  

- планирует работу воспитательной 
деятельности;  

- организует практическую работу  в 
дошкольных группах в соответствии с 
календарным планом воспитательной 
работы;  

- проводит мониторинг состояния 
воспитательной деятельности в 
дошкольных группах совместно с 
Педагогическим советом;  

- организует  повышение 
квалификации профессиональной  
переподготовки педагогов для 
совершенствования их психолого-
педагогической и  

управленческой компетентностей; 
-проводит анализ  и контроль 

воспитательной деятельности, 
распространение передового опыта других 
образовательных организаций;  

- формирует мотивацию педагогов к 
участию в разработке и реализации 
разнообразных образовательных и 
социально значимых проектов;  

- информирует о наличии 
возможностей для участия педагогов в 
воспитательной деятельности;  

- наполняет сайт дошкольных групп 
информацией о воспитательной 
деятельности;  

- участвует в организационно-
координационной работе при проведении 
общесадовых воспитательных 
мероприятий;  

- организует участие обучающихся в 
конкурсах различного уровня;  

- оказывает организационно-
методическое  

Сопровождение воспитательной 
деятельности педагогических инициатив;  

- создает необходимую для 
осуществления  

воспитательной деятельности 
инфраструктуру;  

- развивает сотрудничество с 
социальными партнерами;  

-стимулирует активную 
воспитательную  
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деятельность 
Воспитатель,  
Музыкальный руководитель,  
инструктор по физической культуре   

-обеспечивает занятие обучающихся 
творчеством, медиа, физической культурой;  

-формирует у обучающихся 
активную гражданскую позицию, сохраняет 
и приумножает нравственные, культурные и 
научные ценности в условиях современной 
жизни, сохранение традиций  

дошкольных групп;  
-организует работу по 

формированию общей культуры будущего 
школьника;  

-внедряет здоровый образ жизни;  
-внедряет в практику воспитательной 

деятельности научные достижения, новые 
технологии образовательного процесса;  

-организует участие обучающихся в 
мероприятиях, проводимых районными и 
другими структурами в рамках 
воспитательной деятельности. 

Педагог- психолог - осуществляет руководство работой 
по сенсорному развитию и развитию 
психических функций,  

-способствует адаптации и 
социализации детей с ОВЗ в условиях 
детского сада. 

Помощник воспитателя - совместно с воспитателем 
обеспечивает занятие обучающихся 
творчеством, трудовой деятельностью;  

- участвует в организации работы по 
формированию общей культуры будущего 
школьника. 

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия для: 
• профессионального развития педагогических и руководящих работников, в 

том числе их дополнительного профессионального образования (семинары, научно-
практические конференции, курсы повышения квалификации, вебинары и т.п.);  

• консультативной поддержки педагогических работников по вопросам 
образования, воспитания и охраны здоровья детей; 

• организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, 
семинары, семинары-практикумы, «Школа молодого педагога», наставничество по 
повышению профессионального мастерства начинающих педагогов. Методическая 
детализация реализации воспитательной деятельности педагога осуществляется в 
процессе ее проектирования и организации.  

 
3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации  

Программы воспитания 
Для реализации Программы воспитания ДОО рекомендуется использовать 

практическое руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом 
доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф.   

В связи с разработкой рабочей программы  воспитания на уровне ДОО 
разрабатываются приказы по принятию программы, организации деятельности в 
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соответствии с ней; принимаются решения по внесению изменений в должностные 
инструкции педагогов по вопросам воспитательной деятельности, ведению договорных 
отношений, сетевой форме организации образовательного процесса, сотрудничеству с 
социальными партнерами, нормативному, методическому обеспечению воспитательной 
деятельности. Представляются ссылки на локальные нормативные акты, в которые 
вносятся изменения в связи с утверждением рабочей программы воспитания.  

 
3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей 
Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 
(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 
религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия 
(отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей.  

В основе процесса воспитания детей в ДОО должны лежать традиционные 
ценности российского общества. Необходимо создавать особые условия воспитания для 
отдельных категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети 
с инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из социально 
уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), 
одаренные дети и другие категории.  

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого 
ребёнка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 
психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить 
ему оптимальную социальную ситуацию развития.  

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих 
достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей:  

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с 
детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 
образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 
партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 
ограниченный объем личного опыта детей особых категорий;  

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 
ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом необходимости развития 
личности ребёнка, создание условий для самоопределения и социализации детей на 
основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения;  

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 
особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 
индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия;  

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 
подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей развития и 
образовательных потребностей ребёнка; речь идет не только о физической доступности, 
но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 
должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями;  

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 
ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 
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3.7. Календарный план воспитательной работы в соответствии с ФОП ДО 
 

План является единым для ДОО.  
ДОО вправе наряду с Планом проводить иные мероприятия согласно Программе 

воспитания, по ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей.  
Все мероприятия проводятся с учётом особенностей Программы, а также 

возрастных, физиологических и психо-эмоциональных особенностей обучающихся 
Примерный перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 
календарном плане воспитательной работы в ДОО. 

Знакомство с праздниками и датами, представленными в календарном плане 
воспитания может проходить в различных форматах в зависимости от возраста детей: 
беседы, презентации, тематические дни, тематические недели, проектная деятельность и 
т.д. на выбор педагога.  

Народные праздники «Масленица» и «Пасха» планируются по календарю.  
 Младшие дошкольные 

группы 
Старшие дошкольные группы 

Сентябрь 1 сентября - День знаний  
 3 сентября - День окончания Второй мировой войны  
7 сентября - День Бородинского сражения  
8 сентября - Международный день распространения грамотности  
27 сентября - День воспитателя и всех дошкольных работников  
Последнее воскресенье- День Енисея  

Октябрь 1 октября - Международный день пожилых людей; Международный день музыки  
5 октября – День учителя  
4 октября - День защиты животных  
Третье воскресенье октября - День отца в России  
28 октября - международный день анимации  
 

Ноябрь 4 ноября - День народного единства  
Последнее воскресенье ноября - День матери в России  
 30 ноября - День Государственного герба Российской  

Федерации  
Декабрь  3 декабря - День неизвестного солдата  

 5 декабря - День добровольца (волонтёра) в России  
(торжественное принятие детей подготовительной группы в волонтёры)  

8 декабря - Международный день художника  
 9 декабря - День Героев Отечества  
 12 декабря - День Конституции Российской Федерации  
31 декабря - Новый год  

Январь  27 января -День снятия блокады Ленинграда  
Февраль  2  февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве (рекомендуется включать в план 
воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или ситуативно)  

8 февраля: День российской науки  
 15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества  
21 февраля - Международный день родного языка  
23 февраля - День защитника Отечества  

Март 8 марта - Международный женский день  
18 марта - День воссоединения Крыма с Россией (рекомендуется включать в 27 марта - Всемирный день 
театраплан воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или ситуативно);  
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27 марта - Всемирный день театра  
Апрель 12 апреля -День космонавтики  

21 апреля - Всемирный день земли  
30 апреля - День пожарной охраны  
 

Май 1 мая - Праздник Весны и Труда  
9 мая - День Победы   
19 мая - День детских общественных организаций России  
24 мая - День славянской письменности и культуры  

Июнь 1 июня - День защиты детей  
5 июня - День эколога  
6 июня- День русского языка; день рождения А.С. Пушкина  
12 июня - День России  
22 июня - День памяти и скорби 
Третье воскресенье –День медработника  

Июль 
 

8 июля-День семьи, любви и верности  
30 июля- День военно-морского флота  

Август 2 августа – День воздушнодесантных войск  
12 августа - День физкультурника  
22 августа - День Государственного флага Российской Федерации  
 
27 августа - День российского кино  
 

 
Календарный план воспитательной работы  

дошкольных групп МБОУ Казачинской СОШ 
Направлене 

воспитаня 

Ценности Мероприятия Срок Ответственный 

Патриотическое Родина, природа ООД «Люблю тебя мой край 

родной» 

сентябрь Воспитатели 

ООД «Мое любимое село» октябрь Воспитатели 

Беседа «Что такое героизм» ноябрь Воспитатели 

ООД «Наша родина «Россия» декабрь Воспитатели 

ООД «Наша армия» январь Воспитатели 

Развлечение «День защитника 

Отечества» 

февраль Муз.руковод-ль 

Беседа«Памятники войны» март Воспитатели 

ООД «Наши космонавты» апрель Воспитатели 

Праздник «Этот день Победы Май Муз.руковод-ль 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

ООД «Что такое хорошо» сентябрь Воспитатели 

ООД «Вежливые слова» октябрь Воспитатели 

ООД «Что такое дружба?» ноябрь Воспитатели 
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Беседа «Жадность–это плохо» декабрь Воспитатели 

Беседа «Что значит 

выражение 

«Доброе сердце?»» 

январь Воспитатели 

«Терпение и труд–вместе 

весело живут» 

февраль Воспитатели 

Познавательное Знание ООД «Природа России» сентябрь Воспитатели 

«Станем юными 
защитниками природы» 

октябрь Воспитатели 

ООД «По началу в жизни 
нашей все было не так» 

ноябрь Воспитатели 

ООД «Чудо мастера» декабрь Воспитатели 

Развлечение «В гости 
коляда пришла» 

январь Воспитатели 

Развлечение «Сильные 
могучие богатыри 
славной Руси» 

февраль Воспитатели 

Праздник «Масленица» март Муз. руководль 

Беседа о русской избе апрель Воспитатели 

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье Соревнования «Кто самый 
аккуратный?», игры на 
мелкую моторику 
«Застежки» 

сентябрь Воспитатель 

Развлечение «Советы доктора 
градусника» 

октябрь Воспитатель 

«Безопасность в социуме» ноябрь Воспитатель 

Физкультурный праздник декабрь Инструктор по 
физ.культуре 

Игра-тренинг «Научи 
малыша», 

январь Воспитатель 

Физкультурный досуг 
«Будем, как солдаты» 

февраль Инструктор по 
физ.культуре 
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«Безопасность в природе» март Воспитатель 

Физкультурный досуг «Береги 
природу» 

апрель Воспитатель, и 
нструктор по 
физ.культуре 

День здоровья 
«Турнир 
здоровячков» 

май Инструктор по 
физ.культуре 

Трудовое Труд Игра «Путешествие в 
страну чистоты» 

сентябрь Воспитатели 

Игра-соревнование 
«Самый лучший 

ноябрь Воспитатели 

Ручной труд «Мастерская 
Деда Мороза» 

декабрь Воспитатели 

Беседа «Труд человека 
кормит, а лень портит» 

январь Воспитатели 

Трудовое поручение 
«Наведем порядок в группе». 

февраль Воспитатели 

Труд в уголке природы 
«Цветочный остров». 

март Воспитатели 

Беседа «Когда труд в радость» апрель Воспитатели 

Игровые поручения 
«Волшебники чистоты» 

май Воспитатели 

   

Этико-
эстетическое 

Культура и красота Посещение МВЦ 
«Казачинский» 

октябрь Воспитатели 

Встреча с людьми 
интересных профессий. 

ноябрь Воспитатели 

Совместное
 проведение
праздника «День ащитника 
Отечества» спривлечением 
военнослужащих 

февраль Воспитатели 

Совместное с выпускниками 
проведение праздника «День 
смеха» 

апрель Воспитатели 

Экскурсия к памятнику 
погибших войнов 

май Воспитатели 
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Беседа «Культура поведения 
во время приема пищи» 

октябрь Воспитатели 

 

 
 

Основные понятия, используемые в Программе воспитания. 
Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и право порядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям много 
национального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде; 

Образовательная ситуация  –  точка  пересечения  образовательного процесса и 
педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют свои 
программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции. 
Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. Воспитательные события 
являются разновидностью образовательных ситуаций. 

Образовательная  среда   –   социокультурное   содержание   образования, 
объединяет в себе цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в 

конкретной социокультурной ситуации, определяет состав становящихся способностей и 
качеств. Потенциал образовательной среды для решения целей воспитания личности 
позволяет говорить о воспитывающей среде. 

Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая 
единые ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность –
это качественная характеристика любого объединения людей, определяющая степень их 
единства и совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-
родительская). 

Портрет ребенка – это  совокупность  характеристик  личностных результатов и 
достижений ребенка на определенном возрастном этапе. 

Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие 
отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные 
модели социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни 
и деятельности. 

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 
Субъектность в первые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка 
к инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах деятельности, как  
способность    совершать    нравственный    поступок,    размышлять о своих действиях и 
их последствиях. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 
опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, 
задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 
среду, деятельность и социокультурный контекст. 
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